
Додаток 
до Аналізу регуляторного впливу до 
проєкту постанови Кабінету Міністрів 
України «Про встановлення вимог до 
облаштування та функціонування 
систем відеоспостереження на об’єктах 
підприємств, яким надано авторизації 
на провадження експлуатації митного 
складу, складу тимчасового зберігання, 
дозволи на провадження діяльності з 
експлуатації вільної митної зони 
комерційного або сервісного типу, 
магазину безмитної торгівлі» 
(розділ ІІІ)

ВИТРАТИ
на одного суб’єкта господарювання великого і середнього підприємництва, які 

виникають внаслідок дії регуляторного акта

Порядковий 
номер

Витрати За перший 
рік

За п’ять 
років

1 Витрати на придбання основних фондів, обладнання 
та приладів, сервісне обслуговування, 
навчання/підвищення кваліфікації персоналу тощо, 
гривень

12 096 12 480

2 Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, 
виникнення необхідності у сплаті податків/зборів), 
гривень

- -

3 Витрати, пов’язані із веденням обліку, підготовкою та 
поданням звітності державним органам, гривень

- -

4 Витрати, пов’язані з адмініструванням заходів 
державного нагляду (контролю) (перевірок, 
штрафних санкцій, виконання рішень/ приписів 
тощо), гривень

- -

5 Витрати на отримання адміністративних послуг 
(дозволів, ліцензій, сертифікатів, атестатів, 
погоджень, висновків, проведення 
незалежних/обов’язкових експертиз, сертифікації, 
атестації тощо) та інших послуг (проведення 
наукових, інших експертиз, страхування тощо), 
гривень

- -

6 Витрати на оборотні активи (матеріали, канцелярські 
товари тощо), гривень

- -
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__________
*Для обрахунку: приймаємо за основу мінімальну заробітну плату, визначену у погодинному розмірі, що 
становить 48 грн/год відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2025 рік». 
**Аналіз здійснювався лише щодо діючих підприємств (крім тимчасового окупованих територій та територій, де 
відбуваються бойові дії).

Розрахунок відповідних витрат на одного суб’єкта господарювання*

Вид витрат:
на придбання обладнання (відеокамер): У перший рік Періодичні (за 

рік)
Витрати за 
п’ять років

1. Кількість СВС, які потребують 
удосконаленню роздільної здатності 
відеозображення

12 000 грн 
(3000**х4)

12 000 грн 
(середній термін 
функціонування 
камери за умови 

своєчасного 
технічного 

обслуговування, 
становить не 

менше 5 років)
2. Повідомленням про відключення, 
припинення функціонування СВС

96 грн
(2х48***)

- 480 грн
(96х5)

РАЗОМ (сума рядків: 1+2), гривень 12 096 грн - 12 480 грн

*Аналіз здійснювався лише щодо діючих підприємств (крім тимчасового окупованих територій та територій, де 
відбуваються бойові дії). 

7 Витрати, пов’язані із наймом додаткового персоналу, 
гривень

- -

8 Інше (можливі трудові втрати, пов’язані із 
ознайомленням працівника суб’єкта господарювання 
з прийнятою постановою. Для такого ознайомлення 
додатково необхідно суб’єкту 1 людино-годину), 
гривень

48* 48

(припущено, 
що суб’єкт 

господарюва
ння повинен 
ознайомитис

я лише в 
перший рік)

9 РАЗОМ (сума рядків: 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8), 
гривень

12 144 12 528

10 Кількість суб’єктів господарювання великого та 
середнього підприємництва, на яких буде поширено 
регулювання, одиниць**

104 104

11 Сумарні витрати суб’єктів господарювання великого 
та середнього підприємництва, на виконання 
регулювання (вартість регулювання) (рядок 9 х рядок 
10), гривень

1 262 976 1 302 912
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**Вартість розрахована з урахуванням середньої вартості 4 відеокамер та відеореєстратора найбільш 
розповсюджених на ринку.
*** Для обрахунку: приймаємо за основу мінімальну заробітну плату, визначену у погодинному розмірі, що 
становить 48 грн/год відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2025 рік». 

Вид витрат Витрати на сплату податків та 
зборів (змінених/нововведених) 

(за рік)

Витрати за 
п’ять років

Податки та збори (зміна розміру 
податків/зборів, виникнення необхідності у 
сплаті податків/зборів)

- -

Вид витрат Витрати* на 
ведення обліку, 
підготовку та 

подання звітності 
(за рік)

Витрати на 
оплату 

штрафних 
санкцій за рік

Разом за рік Витрати за 
п’ять років

Витрати, пов’язані із 
веденням обліку, 
підготовкою та поданням 
звітності державним 
органам (витрати часу 
персоналу)

- - - -

_________
* Вартість витрат, пов’язаних із підготовкою та поданням звітності державним органам, визначається шляхом 
множення фактичних витрат часу персоналу на заробітну плату спеціаліста відповідної кваліфікації).

Вид витрат Витрати* на 
адміністрування 

заходів державного 
нагляду (контролю) 

(за рік)

Витрати на 
оплату 

штрафних 
санкцій та 
усунення 
виявлених 

порушень (за 
рік)

Разом за рік Витрати за 
п’ять років

Витрати, пов’язані з 
адмініструванням заходів 
державного нагляду 
(контролю) (перевірок, 
штрафних санкцій, 
виконання рішень/ приписів 
тощо)

- - - -

__________
* Вартість витрат, пов’язаних з адмініструванням заходів державного нагляду (контролю), визначається шляхом 
множення фактичних витрат часу персоналу на заробітну плату спеціаліста відповідної кваліфікації.
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Вид витрат Витрати на 
проходження 
відповідних 

процедур 
(витрати часу, 

витрати на 
експертизи, 

тощо)

Витрати 
безпосередньо на 
дозволи, ліцензії, 

сертифікати, 
страхові поліси (за 

рік - стартовий)

Разом за рік 
(стартовий)

Витрати за 
п’ять років

Витрати на отримання 
адміністративних послуг 
(дозволів, ліцензій, 
сертифікатів, атестатів, 
погоджень, висновків, 
проведення незалежних / 
обов’язкових експертиз, 
сертифікації, атестації тощо) 
та інших послуг (проведення 
наукових, інших експертиз, 
страхування тощо)

- - - -

Вид витрат За рік (стартовий) Періодичні
(за наступний рік)

Витрати за п’ять 
років

Витрати на оборотні активи 
(матеріали, канцелярські товари 
тощо)

- - -

Вид витрат Витрати на оплату праці додатково 
найманого персоналу (за рік)

Витрати за
п’ять років

Витрати, пов’язані із наймом 
додаткового персоналу - -

___________________________________________


